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Austatud Rahapesu Andmebiroo esindaja,

Poordume kaesolevaselgitustaotluse vormis, et saada Rahapesu Andmebiiroo hinnangut kontaktisiku rolli
taitvaisiku lepingulise suhte olemuse osas.

Kokkuvotlikult palume Rahapesu Andmebiiroo tagasisidet meie poolsele analiiisile ja seisukohale, et
Rahapesu jaterrorismirahastamise tokestamise seaduses (edaspidi, RahaPTS“) satestatud kontaktisiku ja
Rahvusvahelise sanktsiooni seaduses (edaspidi ,,RSans”) ette ndhtud finantssanktsioonikohaldamise eest
vastutavaisiku ametikohta (edaspidi tGhiselt nimetatud kui, kontaktisik“) taitev vdikefondivalitseja to6taja
voib olla arithingus ka kdasunduslepingu alusel, st vdikefondi valitsejas nimetatud ametikohta taitev isik
voib sedarolli kanda nii tootajana kui ka kasunduslepingu alusel.

Selleks selgitame alljargnevalt detailsemalt meie poolse analiilisipdhjendusi:

e RahaPTS §&-ist 17 lIg 2 tuleneb vaikefondi valitseja kohustus maarata isik, kes on Rahapesu
Andmebiroo kontaktisik. Kontaktisik peab alluma otse kohustatud isiku juhatusele voi filiaali
juhatajale ning tal peab olema RahaPTS-is satestatud llesannete tditmiseks vajalik padevus,
vahendidjajuurdepaas asjakohasele teabele kdigis kohustatud isiku struktuuriliksustes.

e Finantsinspektsiooni pooltvaljastatud vdikefondi valitseja tegevusloaalusel tegutsev aritihing on
lisaks eeltoodule ka erikohustustegaisik RSans § 20 I16ige 1 punkti 2 tdhenduses. Erikohustustega
isik on kohustatud madidrama RSans-is satestatud (lesannete tditmise, sealhulgas
finantssanktsiooni kohaldamise eest vastutava isiku ning edastama tema kontaktandmed
Rahapesu Andmebiroole ja Finantsinspektsioonile (RSans § 20 Idige 3). Sealjuures kohaldatakse
vastutavaisiku suhtes RahaPTS §-s 17 kontaktisiku kohta satestatut, arvestades RSans-i erisusi.

Viidatud seaduse sattedei kehtesta aga kontaktisiku ametikohale spetsiifiliselt to6lepingualusel to6tamise
nduet. Seda seisukohta toetab meie hinnangul ka RahaPTS'i seletuskiri, kust ndhtuvad eelkdige nGuded
kontaktisiku ametikohta taitva isiku to6tamise asukohale ja tema volituste ulatusele organisatsiooni
siseselt, mitte aga spetsiifiliselt lepingulise suhte maaratlusele. RahaPTS-i seletuskiri tdpsustab
konkreetselt, etisik, kes vastutab ettevottes vastavate kontaktisiku nduete taitmise eest, peaks asumaja
tootama Eestis. Eestis tootamise ndude kontrollimisel voetakse arvesse muuhulgas seda, kas isikul on
seaduslik alus siin pisivalt viibida, kas ta on registreeritud to6tajate registris ning kas ta saab igakuist ja
ametikohalevastavat palka. Meie hinnangul ei ole seletuskirjas sisalduva selgituse kohaselt seega otseselt
tuletatav toolepingu alusel té6tamise ndue, vaid pdhirdhk on asetatud eelkdige kontaktisiku volituste
piisavale ulatusele ja igapdevaste tookohustuste taitmise asukohale. Veel enam tapsustab seletuskiri, et
see, kuidas ja kus kontaktisik kohustatud isiku organisatsiooni struktuuris paikneb, jadb iga kohustatud
isiku endamadrata.



Mooname, et Rahapesu Andmebiiroo on oma juhendi ,Virtuaalvddringu teenuse pakkuja tegevusloa
taotlemise juhend” punktis 3.5.2.1 ette ndinud, et virtuaalvaaringu teenuse pakkuja kontaktisik peab olema
virtuaalvaaringu teenusepakkuja juures t66l t6olepingu alusel. Mdistame siinkohal viidatud Rahapesu
Andmebliroo spetsiifilist nGuet virtuaalvaaringu teenuse pakkujas kontaktisiku ametikohta taitva tootaja
lepingulisele suhtele. Kuivord virtuaalvaaringu teenuse osutamine tahendab tihtipeale olemuslikult suurt
arvu kliente ja suurtes mahtudes klienditehinguid, vikski asjakohane monitoorimine ja raporteerimine
moistlikult eeldada pisivalt té6lepingu alusel to6tava ametikohaloomist ja Glalpidamist virtuaalvaaringu
teenuse pakkuja poolt. Kill aga oleme seisukohal, et tegevusloaga tegutseva vaikefondi valitseja
arimudelist, teenuse osutamise iseloomust ning kliendibaasi ja tegevuse mahust tulenevalt ei ole
pohjendatud vaikefondi valitseja kontaktisiku ametikoha lepingulise suhte &iguslikule vormile
virtuaalvaaringu teenuse pakkujatega analoogse néude kehtestamine, st nGue todlepingu alusel
tootamiseks. Oluline on siinkohal rdhutada, et vdikefondi valitseja kliendibaas ja tehingute arv on enamasti
praktikas kordades vaiksemad kui seda on virtuaalvaaringu teenuse pakkujate vastavad naitajad. Samuti
on margatavalt vaiksem ka vadikefondi valitseja kliendibaasist tulenev rahapesu- ja terrorismi rahastamise
risk ja tehingute keerukus. Vaikefondivalitseja tegevuse mahule on seadusest tulenevad piirangud ning
investoritearv on seetéttu samutieelduslikult pigem vaike. Kunafondidon pigem pikaajalineinvesteering
(tavaparaselt aastateks), ei ole katehingud nii sagedased, et igustaksid eraldi inimese palgal hoidmist.

Moistagi peab ka vaikefondi valitseja organisatsioonistruktuur olema seejuures efektiivne ja siisteemne
rahapesu ja terrorismi rahastamise tdkestamiseks, sh peab eksisteerima kogu vajalik dokumentatsioon
ning kasunduslepingu alusel to6tav kontaktisik peab olema ka sobiv ja padev, et suuta tdita temale
seadustega, fondivalitseja sise-eeskirjade jatoojuhenditega kehtestatud lilesandeid. Tagatud peab olema
ka kontaktisiku alluvus vahetult vdikefondi valitseja juhatusele ja tema véimalikult suur sdltumatus
fondivalitseja driprotsessidest ning see voib kdsunduslepingu alusel tegutseva isiku puhul olla isegi
kergemini saavutav. Sarnane on lahenemine ka nt siseaudiitori osas.

Vottes siinkohal aga veelkord arvesse argumenti, et vdikefondi valitseja klientide ja tehingute arv ning
nendega kaasnevad riskid on margatavalt vaiksemad vorreldes virtuaalvaaringu teenusepakku jatega, ei
ole meie hinnangul pdhjendatud ja otstarbekas nduda vaikefondi fondivalitsejas kontaktisiku ametikohta
taitvatootaja lepingult toédlepingu vormi nduet. Oleme seisukohal, et seadustega ette nahtud kohustuste
nouetekohast taitmist saab eeldada ka kasunduslepingu alusel Glesandeid taitva vaikefondi valitseja
kontaktisiku ametikohalt.

Kokkuvotteks:

Eelolevale tuginedes oleme seisukohal, et kui tegevusloa alusel tegutsevas vdikefondi valitsejas on
loodud kontaktisiku ametikoht koiki seadustes kehtestatud ja Rahapesu Andmebiiroo poolt avaldatud
juhendite noudeid jargides (sh sobivusnduded, padevuse ja juurdepddsu diguste ulatus jne), voib
nimetatud isikuga s6lmitud lepingu 6iguslikuks vormiks ollaka kdsundusleping voladigusseaduse § 619
moistes.

Palun andke teada, kui Rahapesu Andmebiiroo tdlgendus erineb meie eespool kirjeldatud seisukohtadest
vOi kui praktikas peaks esinema mdni seadustesnimetamata niianss, mis meietdlgendust véiks mdjutada.
Sellisel juhul palumeselgitada ka meie télgendusega mitte nGustumise pShjuseid.

Ette tdnadesjalugupidamisega,

Monika Koolmeister
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